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Lifelong Learning Programme

Grudtvig Learning

Partnership Project
“Let’s do it creatively for the benefit
of adult learners”
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GRUNDTVIG

Yetigkin egitiminin Glkeden Glkeye CREATIVELY Andinn HEM Hayatboyu Ogrenme Programi
degistigi ve farkli durumlarinin oldugu kapsaminda bir Grudtvig Ogrenme Ortakiig
bilinmektedir. Grundtvig projelerinde = projesinin ortad bulunmaktadir.

ise temel amag 6grenmeye arzulu her Grudtvig Ogrenme

bir bireyin bu talebini gergeklestirecek = P
yollarin geligtiriimesini saglamaktir. o Ortakllgl Pr_[’_les' e
“Yetiskin 6drencilerimizin daha iyi faydalanabilmesi ¥

adina daha tretken yapalim”

A  Avrupa Birligi
N Egitim Ve Genglik Programlari Merkezi
y: Bagkanhig Turk Ulusal Ajansi

Egitim ve Kultar
Hayatboyu Ogrenme Programi

ANDIRIN HALK EGITIM MERKEZI
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Bu proje, yetigkinlerin egitiminde yenilikgi ve
yaraticl yaklagimlarin paylagimina odaklanarak
‘zevkli 6grenmeyi’ gelistirmeyi amaglamaktadir.
Proje yetigkin egitimi veren kisilere kisisel
gelisimleri ve bunlari uygulamaya gegirmeleri
icin firsatlar sunmaktadir. Birgok seminerler
sayesinde katiimcilar, Avrupa Komisyonunda
belirtildigi gibi egitim 6Jretimdeki anahtar
yeterliliklerin gelisimini destekleyen yenilikgi
yaklagimlar uygulayip, paylasip dizayn
edeceklerdir. 2009 Avrupa Uretkenlik ve
Yenilikgilik yilinda katiimcilar, sadece bilgiyi
aktaran Kigiler olmaktan ziyade 6grenmeyi
Ogreten, kolaylastiran kisiler olmayi amaglamak-
tadirlar. Onlarin 6grenicilerle yapacaklari
calismalar, gesitli 6grenme ihtiyaglarn olan degdisik
ogrenme topluluklarina ulagmaya, gegis ve
ilerlemeye, hayat boyu 6grenmeye kargi pozitif
tavirlar gelistirecektir.

Proje ile ilgili tim bilgilere, dékimanlara,
sunumlara ve resimlere ulagabilmek icin;
http://letsdoit.upol.cz

Bu proje, 6grenicilerin anahtar yeterliliklerinin
geligsmesinde derin tecribeye sahip yetigkin
egitiminde bulunan genis capta organizasyon-
lardan bircok ortagi bunyesinde barndirmaktadir.
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Projenin Amaclari

1. Her bireyin kisisel geligim, iletisim ve ige girme
konularinda ihtiyag duydugu ‘anahtar yeter-
lilikler'i gelistirmeleri icin 6grencilerle yenilikgi ve
uretken methodlan gelistirmek ve paylagsmak.

2. Ogretmenleri kendilerini sadece bilgiyi veren
konu uzmani olarak gérmelerinden ziyade,
O6grenme surecinde 6grenmeyi kolaylastiran kisi
olarak gérmeleri adina cesaretlendirmektir.

3. Eglenceli bir 6grenme atmosferi gelistirmeyi
tesvik etmek.




